
第１号様式                主要事業の進行状況報告書        平成 23 年 3 月 31 日 

７３ 産業労働局 就職チャレンジ支援事業 

事
業
概
要 

就職チャレンジ支援事業は、正社員への就職にチャレンジする意欲と可能性を

持つ者に対し、職業訓練及び就業支援を実施し、職業的自立を促すことを目的と

した事業である。 
【対象者要件】 
  ◎都内在住１年以上 ◎世帯の生計中心者 ◎貯蓄６００万円以下 
◎課税所得又は総収入金額が一定基準以下であること ◎土地・建物を所有

していない（現在住んでいる場所の土地、建物は除く） ◎６５歳未満  等

【事業内容】 
 （１）生活安定応援窓口（福祉保健局 生活安定化総合対策事業） 
    都内全区市町村の窓口で事業案内や就職チャレンジ支援事業の要件確

認・受付 
 （２）就職チャレンジ支援相談室 
    都内４か所に就職チャレンジ支援相談室を設置し、キャリアカウンセリ

ング、職業訓練の紹介等を実施 
 （３）公共職業訓練（１～６か月） 
    期間中、訓練に専念できるよう、訓練期間に応じた受講奨励金（月１５

万円程度）を支給 
 （４）就職支援 
    職業訓練を修了した方へ就職に向けてサポート 
 （５）正社員採用助成金 
    就職チャレンジ支援事業における職業訓練修了者を正社員として６か月

以上継続雇用した企業等に、採用者一人につき６０万円を助成 

こ
れ
ま
で
の
経
過 

 

平成２０年７月２２日 飯田橋就職チャレンジ支援相談室 開設 

     ８月 １日 大崎・日暮里・国分寺就職チャレンジ支援相談室 開設 

     ９月 １日 公共職業訓練開始 

    １２月 １日 対象要件の一部緩和 

平成２３年１月２５日 職業訓練の募集終了 

２月２８日 日暮里就職チャレンジ支援相談室 閉室 

     ３月２６日 大崎就職チャレンジ支援相談室 閉室 

現
在
の
進
行
状
況

 

○就職チャレンジ支援相談室登録者 ６，６８８人 

○訓練入校者 ５，３０７人 

○訓練修了者 ４，３１３人 

○就職者 ２，４６８人             （平成２３年３月末時点） 

 

今
後
の
見
通
し 

 

○ 平成２３年度をもって事業終了予定。 

○ 飯田橋・国分寺就職チャレンジ支援相談室は平成２３年８月末で閉室予定。 

○ 正社員採用助成金は、平成２３年８月３１日までに正社員として修了生を採

用した企業に支給する。 

問い合わせ先 産業労働局 雇用就業部 調整課 電話 03-5320-4643 

 


